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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON

D. OTRAS DISPOSICIONES
CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

ORDEN EYH/533/2019, de 22 de mayo, por la que se inscribe en el Registro de
Colegios Profesionales y Consejos de Colegios de Castilla y Lebn el Estatuto Particular del
Consejo de Colegios Profesionales de Mediadores de Seguros de Castilla y Leén.

Visto el expediente de inscripcion en el Registro de Colegios Profesionales y
Consejos de Colegios de Castilla y Ledn del estatuto particular del Consejo de Colegios
Profesionales de Mediadores de Seguros de Castilla y Ledn con domicilio en C/ Abadia, 3,
Bajo, de Ledn, cuyos:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.— El Consejo de Colegios Profesionales de Mediadores de Seguros de
Castilla y Ledn fue creado por la Ley 10/2001 de 22 de noviembre y se encuentra inscrito
en el Registro de Colegios Profesionales y Consejos de Colegios de Castilla y Ledn, con
el numero registral 7/CCP.

Segundo.— El dia 27 de junio de 2017, D. César Villaizan Garcia, en calidad de
Secretario del Consejo, presentd solicitud de inscripcidon en el Registro de Colegios
Profesionales y Consejos de Colegios de Castillay Ledn del Estatuto Particular del Consejo
citado. El texto estatutario fue aprobado por Asamblea Ordinaria el dia 14 de diciembre
de 2016.

Tercero.— Se han recabado los informes del Consejo General de Colegios de
Mediadores de Seguros de Espana y del Servicio de Defensa de la Competencia de
Castilla y Ledn que planteaban observaciones.

Estudiado el texto presentado, y con caracter previo a la emisiéon del informe de
legalidad, se ha dado audiencia al interesado al objeto de la adecuacién del texto al
régimen regulatorio de aplicacién sobre distintas materias.

Como consecuencia de esta audiencia, la Asamblea extraordinaria del Consejo
aprobo en su sesion de 11 de julio de 2018 las modificaciones sugeridas para ajustar el
texto a la legalidad.

En el expediente queda acreditado que el estatuto ha sido aprobado por la mayoria
de los colegios que integran el Consejo y que constituyen a su vez mayoria de colegiados
dentro de la comunidad de Castilla y Leon.

Cuarto.— Los colegios que integran el citado Consejo se encuentran debidamente
inscritos en el Registro de Colegios Profesionales y Consejos de Colegios de Castilla y
Ledn.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.— De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 29, apartado b) de la Ley 8/1997,
de 8 de julio, de Colegios Profesionales de Castilla y Ledn, y en el articulo 24, apartados 3
y 5,y en el articulo 34, apartado 1-c), del Decreto 26/2002, de 21 de febrero, por el que se
aprueba el Reglamento de Colegios Profesionales, los Consejos de Colegios de Castilla
y Ledn comunicaran a la Consejeria competente en materia de colegios profesionales los
Estatutos y sus modificaciones para su calificacion de legalidad, inscripcion y publicacion
en el Boletin Oficial de Castillay Ledn y, una vez inscritos y publicados, los estatutos tienen
fuerza de norma obligatoria.

Segundo.— Envirtud de lo dispuesto en el articulo 71.1.14.° del Estatuto de Autonomia
de Castilla y Ledn, corresponde a la Comunidad Auténoma el desarrollo legislativo y
ejecucion de la legislacion del Estado en materia de colegios profesionales y ejercicio de
profesiones tituladas. De acuerdo con el articulo 2, letras a) y b) del Decreto 2/2015, de 7
de julio, del Presidente de la Junta de Castilla y Leodn, de reestructuracion de Consejerias,
y el Decreto 41/2015, de 23 de julio, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Economia y Hacienda, resulta competente para conocer y resolver este tipo
de expedientes la Consejera de Economia y Hacienda.

Tercero.— El estatuto particular del citado Consejo de Colegios Profesionales cumple
el contenido minimo que establece el articulo 22 de la Ley 8/1997, de 8 de julio y el articulo
25 del Decreto 26/2002, de 21 de febrero.

Vista la propuesta de la Secretaria General, las disposiciones citadas y demas
normativa de comun y general aplicacion,

RESUELVO

1.° Declarar la adecuacion a la legalidad del estatuto particular del Consejo de
Colegios Profesionales de Mediadores de Seguros de Castilla y Ledn.

2.° Acordar su inscripcion en el Registro de Colegios Profesionales y Consejos de
Colegios de Castilla y Leon.

3.° Disponer que se publique el citado estatuto en el Boletin Oficial de Castilla y
Ledn, como Anexo a la presente Orden.

Contra la presente orden que pone fin a la via administrativa, cabe interponer, de
acuerdo con el Art. 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, con caracter potestativo, recurso de reposicion,
ante el 6rgano que dicto el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al
recibo de la presente notificacion.

El interesado podra, sin necesidad de interponer recurso de reposicion, impugnar
el acto directamente ante el Tribunal Superior de Justicia en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente al recibo de la presente notificacion, conforme al Art. 46 de la
Ley 29/1998 de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa.

Valladolid, 22 de mayo de 2019.

La Consejera de Economia
y Hacienda,
Fdo.: M.2 DEL PILAR DEL OLMO MORO
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ANEXO

ESTATUTOS DEL CONSEJO DE LOS COLEGIOS PROFESIONALES DE
MEDIADORES DE SEGUROS DE CASTILLAY LEON

TiTULO PRIMERO
Del Consejo de los Colegios Profesionales Mediadores de Seguros de Castilla y Lebn
CariTuLO |

Naturaleza, domicilio y ambito territorial

Articulo 1. El Consejo de Colegios profesionales de Mediadores de Seguros de
Castilla y Leodn, en adelante el Consejo, constituye el 6rgano representativo y ejecutivo
de los Colegios de MM SS de Avila, Burgos, Leon, Palencia, Salamanca, Segovia, Soria,
Valladolid y Zamora, coordinando la actuacion de los mismos.

Articulo 2. El Consejo de los Colegios Profesionales de Mediadores de Seguros de
Castilla y Ledn es una corporacion de derecho publico con personalidad juridica propia y
con plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines.

Articulo 3. El domicilio del Consejo de los Colegios Profesionales de Mediadores de
Seguros de Castilla y Ledn esta establecido en Leodn, si bien, la Asamblea podra acordar
el traslado de dicha sede.

Articulo 4. El Consejo de los Colegios Pr,ofesionales de Mediadores de Seguros de
Castilla y Ledn comprende las provincias de Avila, Burgos, Ledn, Palencia, Salamanca,
Segovia, Soria, Valladolid y Zamora.

Articulo 5. El Consejo de los Colegios Profesionales de Mediadores de Seguros
de Castilla y Ledn, en los aspectos corporativos e institucionales se relacionara con la
consejeria que tenga atribuida las competencias en materia de colegios profesionales y
en lo relativo al ejercicio de la actividad de mediacién de seguros con aquella que tenga
atribuidas las competencias relativas a la profesion que representa el consejo”.

La relacion del Consejo con Organismos o Entidades constituidos fuera del ambito
de la Comunidad Autébnoma de Castilla y Leén, o en funciones que excedan de este ambito
deberan ser coordinadas a través del Consejo Gral. De los Colegios de Mediadores de
Seguros de Espana.

TiTULO SEGUNDO
Fines y funciones
CariTuLO |
Fines

Articulo 6.— Son fines esenciales del Consejo de los Colegios Profesionales de
Mediadores de Seguros de Castilla 'y Leon:

a) Ordenar el ejercicio de la profesion, dentro del marco de las leyes, y vigilar el
cumplimiento de éstas.
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b) Representar y defender los intereses generales de la profesion, especialmente
en sus relaciones con la Administracion.

c) Defender los intereses profesionales de los colegiados.

d) Velarpara que la actividad profesional se adecue a los intereses de los ciudadanos.
CariTuLo I
Funciones

Articulo 7. Corresponde al Consejo de los Colegios Profesionales de Mediadores de
Seguros de Castilla y Leon el ejercicio de las funciones que a continuacion se detallan:

1.— Recoger y elaborar normas deontolégicas comunes a la profesion.

2.— Aprobar y modificar los propios Estatutos que se elevaran a las instancias
correspondientes. Asi como, salvaguardar el ejercicio de la profesion.

3.— Regular el procedimiento para la resolucién de conflictos que se susciten entre
los diversos Colegios que lo componen.

4.— Resolver los recursos que se interpongan contra los actos y acuerdos de los
Colegios que lo integren.

5.— De acuerdo con las normas legales y las previsiones de este estatuto, y siempre
que lo establezca, ejercer la potestad disciplinaria con respecto a los miembros
de las Juntas de Gobierno de los distintos Colegios que lo componen, asi como
de los componentes de la Junta de Gobierno del Consejo, previa instruccion
del oportuno expediente que se llevara a cabo por la persona designada por la
Junta de Gobierno del Consejo.

6.— Informar los proyectos normativos a que se refiere el articulo 25 de la Ley
8/1997,de 8 de julio, de Colegios Profesionales de Castilla y Leon.

7.— Colaborar con la Administracion Publica en el logro de intereses comunes. En
particular:

» Participar en los 6rganos consultivos de la Administracion Publica cuando
asi lo prevean las normas y disposiciones administrativas o cuando estas lo
re- quieran.

» Emitir los informes que les sean requeridos por los érganos inferiores de la
Administracién y los que acuerde formular por propia iniciativa.

» Elaborar las estadisticas que le sean solicitadas.

8.— Emitir informes en los procesos judiciales y procedimientos administrativos
en los que se discutan cuestiones relativas a honorarios y actividades
profesionales, cuando le sean requeridos.
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9.— Procurar el perfeccionamiento de la actividad profesional y la formacién
permanente de los colegiados, en la medida que le sea solicitado por los
Colegios.

10.— Establecer las directrices generales de los servicios en materias de
asesoramiento en cuestiones profesionales que puedan crear los colegios.

11.— Aprobar su propio Presupuesto y fijar la aportacién econdmica de los Colegios
al presupuesto de ingresos del Consejo.

12.— Velar por un legal y adecuado ejercicio profesional asi como por un correcto
funcionamiento de los Colegios que lo integran, teniendo como objetivo
el respeto y la consecucion de los derechos de los ciudadanos y resolver
conflictos entre los distintos Colegios.

13.— Fomentar, crear y organizar con caracter supletorio, Instituciones, servicios y
actividades que, relacionadas con la profesion, tengan por objeto la promocién
cultural, la asistencia social y la cooperacion. Asu vez, llevaran a cabo conciertos
o acuerdos que resulten provechosos para la profesion con la Administracion y
las Instituciones o Entidades, publicas o privadas que corresponda.

14— Intervenir en via de Mediacién, Conciliacion o Arbitraje en las cuestiones que
por motivos profesionales se susciten entre colegiados de los distintos Colegios
que lo integran.

15.— Ostentar la defensa y representacién de la profesidon ante la Administracion
de la Comunidad Auténoma, Entidades y particulares, sin limitacion de
ninguna clase, participando en Juntas y Organismos Consultivos, Consejos
y Patronatos, ejerciendo el derecho de peticion o cualquier otro que proceda
conforme a Ley.

16.— Ostentar la representacion plena y defensa de la profesion ante toda clase de
6rganos jurisdiccionales, como Juzgados y Tribunales de cualquier orden y
grado, con legitimacion para ser parte en cuantos litigios afecten a los intereses
profesionales y colegiales.

17.— Intervenir como esté previsto en las normas legales, en los casos de agrupacion,
segregacion o disolucion de Colegios que integran el Consejo.

18.— Adquirir, gravar y enajenar bienes inmuebles pudiendo delegar sus facultades
en las personas o persona que tenga por conveniente para ejecutar sus
acuerdos o, en su caso, otorgar los poderes generales y especiales que sean
precisos o convenientes.

19.— Aceptar y adjudicarse herencias y donaciones, subvenciones y aportaciones
en su favor.

20.— Acordar la constitucién, competencia, normas de funcionamiento y disolucién,
en su caso, de sus Comisiones de Sector Profesional o de Trabajo.

21.— Establecer las normas a las que habran de ajustarse los Colegios para otorgar
el Titulo de Colegiado de Honor.
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23.— Establecer el registro y censo de colegiados adscritos a los Colegios de Castilla
y Leon.

24 — Proponer a los Colegios integrantes las modificaciones de los estatutos que
crea convenientes.

25.— Fomentary divulgar el conocimiento de las Directivas Comunitarias, sobre todo
en lo concerniente a la libre prestacion de servicios y libre establecimiento en
el espacio de la Unién Europea.

26.— Completar provisionalmente la Junta de Gobierno de los colegios cuando
queden vacantes la mayoria de sus cargos.

27.— Colaborar en las funciones de formacion otorgadas a los Colegios en la
normativa correspondiente.

28.— Establecer acuerdos de cooperacién con otros colegios profesionales, asi
como con Ayuntamientos, Diputaciones, Universidades etc.

29.— Cualesquiera otras funciones que le sean atribuidas de acuerdo con la
legislacion vigente y que redunden en beneficio de la profesion o de los
Colegios, atendiendo siempre al interés social.

TITULO TERCERO

Derechos y deberes de los colegios integrantes del Consejo de Colegios Profesionales
de Mediadores de Seguros de Castilla y Ledn

Articulo 8. Derechos.

Son derechos de los Colegios integrantes del Consejo de Colegios Profesionales de
Mediadores de Seguros de Castilla 'y Leon:

a) Desarrollo de las funciones establecidas en sus estatutos y aquellas que las
leyes expresamente les encomienden.

b) Recibir informacién de la actuacion llevada a cabo desde el Consejo de Colegios
Profesionales de Mediadores de Seguros de Castilla y Ledn.

c) Beneficiarse de las actividades y servicios de caracter profesional, formativo,
cultural, asistencial, etc. que el Consejo de Colegios Profesionales de Mediadores
de Sesguros de Castilla y Ledn organice.

Articulo 9. Deberes.

Son deberes de los Colegios integrantes del Consejo de Colegios Profesionales de
Mediadores de Seguros de Castillay Leon :

a) Ajustar la actuacién Colegial a las exigencias legales y Estatutarias bajo la

coordinacién del Consejo, cooperando y colaborando con éste atendiendo a los
principios de solidaridad.

CV: BOCYL-D-05062019-5



Boletin Oficial de Castillay Leén BOCYL

Num. 106 Miércoles, 5 de junio de 2019 Pag. 27951

b) Comunicar al Consejo, cuantos cambios de domicilio y de composicion de los
organos colegiales se produzcan.

c) Comparecer cuando sean requeridos por el Consejo de Colegios.
d) Satisfacer las cuotas y cargos de acuerdo con lo establecido en los estatutos.

e) Cualesquiera otros que se deriven de este estatuto o de las prescripciones
juridicas, éticas o deontoldgicas vigentes.

TiTULO CUARTO
Organos de Gobierno
CapiTuLO |
De los Organos de Gobierno. Definicién

Articulo 10. Constituyen los 6rganos de gobierno del Consejo de Colegios
Profesionales de Mediadores de Seguros de Castilla y Ledn:

1. La Asamblea.

2. La Junta de Gobierno.

3. La Comision Permanente de la Junta de Gobierno.
4. El Presidente y, en su caso, los Vicepresidentes.

Articulo 11. La Asamblea tiene la representacion total del Consejo, ostentando la
soberania del mismo.

Articulo 12. La Junta de Gobierno es el 6rgano de gobierno del Consejo de Colegios
Profesionales de Mediadores de Seguros de Castilla y Ledn y actuarad en Pleno y en
Comision Permanente.

Articulo 13. El Presidente y Vicepresidentes del Consejo, lo seran también de la
Asamblea, de la Junta de Gobierno y de su Comision Permanente.

CapituLo Il

De la composicién de los Organos de Gobierno: Eleccién de sus miembros
y demas cargos

Articulo 14.
1.— La Asamblea esta compuesta por los siguientes miembros:

a) Los Presidentes de todos los Colegios Profesionales de Mediadores de Seguros
de Castilla y Leodn, que tendran la consideracién de miembros natos.

b) Los consejeros elegidos por las Juntas de Gobierno de cada Colegio, a razén de
dos miembros por cada uno de ellos.
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Articulo 15.
1. Los cargos del Consejo seran elegidos por y de entre los miembros de la Asamblea.

2. Para los cargos de presidente y vicepresidente solo podran optar los miembros
natos del Consejo y para los cargos de secretario y tesorero podran optar los miembros
natos y los consejeros.

3. Los miembros de la Asamblea que reunan los requisitos exigidos podran
presentar la candidatura para su eleccion como presidente, vicepresidente, secretario y
tesorero, pudiendo ser candidaturas completas. Corresponde a la Comision Permanente
la proclamacion previa de los candidatos que tendra lugar como minimo 15 dias de
antelacion a la eleccion.

4. En caso de que no hubiera candidatos, los miembros de la Asamblea procederan
a la elecciéon de cada cargo mediante votacion en sobre cerrado, repitiéndose la votacion
en caso de que el miembro elegido no aceptase.

Articulo 16. La Junta de Gobierno esta compuesta por la totalidad de los Presidentes
de los Colegios de Castilla y Ledn, asi como por el Secretario y el Tesorero.

Articulo 17. El mandato de todos los cargos sera de cuatro afos, pudiendo ser
reelegidos consecutivamente hasta un maximo de dos veces. Sin embargo, aquellos
miembros que no sean natos, podran ser sustituidos, en cualquier momento, por acuerdo
de las Juntas de Gobierno de sus respectivos Colegios.

Articulo 18. Cuando se produzca una vacante en un cargo, se cubrira ésta mediante
eleccion en la primera reunion del 6rgano que deba elegirlo, por el procedimiento que
corresponda. El mandato expirara, en estos casos, y en el de las sustituciones a que hace
referencia el articulo anterior, cuando debiera haber terminado el del sustituido.

Articulo 19. Para el cumplimiento de sus fines y el gjercicio de sus facultades en el
desarrollo ordinario de la vida colegial, la Junta de Gobierno podra constituir, de entre sus
miembros, una Comision Permanente que se compondra de Presidente,Vicepresidente,
Secretario y Tesorero del Consejo.

Articulo 20. La condicion de miembro de la Asamblea estara supeditada al
mantenimiento del cargo o la designacion del Colegio al que represente.

El cargo de Presidente es incompatible con el de Presidente del Consejo General
de los Colegios de Mediadores de Seguros de Espafia, asi como con cualquier otro cargo
dentro del propio Consejo de Castilla y Ledn.

TITULO QUINTO
De las competencias de los Organos de Gobierno
Articulo 21. De la Asamblea.
Seran funciones de la Asamblea General Ordinaria:

a) Aprobar si procede la gestiéon de la Junta de Gobierno, cuentas y balances del
ejercicio anterior y la memoria anual de actividades.
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b) Aprobar los Presupuestos Generales para el ejercicio econémico en curso y el
plan de actividades anual del Consejo.

c) Atender a cuantos asuntos se le sometan y para la que haya sido convocada.

d) Aprobarlosreglamentosderégimeninternoylasnormasrectorasdelaorganizacién
y funcionamiento del Consejo, asi como sus respectivas modificaciones.

e) Determinar las cuotas de los Colegios para el Consejo.

f) Poder designar unos asesores para realizar un asesoramiento técnico pudiendo
acudir éstos a las sesiones de los 6rganos de gobierno.

g) Y en general, resolver sobre todos aquellos asuntos que le sean normativa o
estatutariamente atribuidos.

Seran funciones de la Asamblea General Extraordinaria:

a) Aprobar y modificar los Estatutos.

b) Acordar si procede la disoluciéon del Consejo.

c) Resolver sobre la disposicién o enajenacién de bienes.
d) Nombrar administradores o representantes.

e) Cualquier otra que no sea expresamente de la Ordinaria.
Articulo 22. De la Junta de Gobierno.

Es competencia de la Junta de Gobierno:

a) Convocar las Asambleas Ordinarias, extraordinarias o especiales, fijando el
orden del dia.

b) Proponer a la Asamblea la aprobacién o modificacién de los Estatutos colegiales.

c) Aprobar previamente la Memoria Anual y los planes de actuacién futura a someter
a la Asamblea.

d) Informar las cuotas colegiales de caracter autonémico, cuenta de gastos e
ingresos, presupuestos anuales o extraordinarios, balances o inventarios, asi
como las cuotas complementarias o extraordinarias de caracter autonémico que
se propusieran establecer por los Colegios, a someter en definitiva a la Asamblea.

e) Revisary aprobar, en su caso, los presupuestos especiales, cuentas, Memorias y
planes de actuacién de aquellos servicios que hubiere establecido la Asamblea.

f) Dictar las normas a que deban ajustarse los servicios administrativos o de
cualquier clase que establezca el Consejo, y demas gastos.

g) Acordar la constitucion y disolucion de Comisiones de Sector Profesional
y de Trabajo, nombrando sus miembros y aprobando las normas sobre su
funcionamiento.
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h) Ejercitar en general cuantas funciones corresponden al Consejo y no estén
reservadas a la Asamblea desarrollando en su caso las lineas generales de
actuacion que aquélla senale.

i) Decidir sobre los recursos que se interpongan de conformidad con lo establecido
en los presentes Estatutos o en los reglamentos colegiales, previo informe
juridico, redactado por un Abogado en ejercicio.

j) Delegar en la Comisién permanente,las competencias que le son propias cuando
lo exija la marcha ordinaria de la vida colegial o por razones de urgencia, debiendo
dar cuenta de sus actuaciones.

Articulo 23. De la Comision Permanente.
Son facultades de la Comision Permanente:

a) Convocar la Junta de Gobierno en pleno, sefialando los puntos que constituyan
el orden del dia.

b) Administrar los bienes de todas clases y fondos del Consejo, con facultades de
adquisicion y enajenacion de los muebles y contratacion de servicios dentro de
los limites presupuestarios.

c) Desarrollar, dirigir y controlar el funcionamiento de los servicios administrativos
del Consejo, estableciendo el régimen contable y normas de régimen interior.

d) Nombrar y despedir el personal administrativo del Consejo, fijando su régimen de
trabajo y remuneracion.

e) Disponer, de acuerdo con los presupuestos y estos Estatutos, de los fondos del
Consejo, controlando cuanto se refiera a los ingresos y gastos.

f) Acordarla constitucion de las ponencias que considere necesarias, para el estudio
durante el plazo que se les senale, sobre asuntos concretos de incumbencia del
Consejo, nombrando sus miembros, asi como los de las Comisiones.

g) Acordar y ejercitar cuantas acciones de toda indole afecten al Consejo, como
persona juridica titular de derechos privados; a los intereses profesionales cuya
defensa esté atribuida al Consejo y oponerse a lo que se interponga contra él o
contra la profesion.

h) Delegar las facultades de administracion y gestion diaria colegial que le son
propias en el Gerente y Secretario del Consejo, con la amplitud que en cada
caso considere oportuna.

i) En general, la Comisién Permanente desempefiara las competencias de la Junta
de Gobierno que la misma le delegue o cuando lo exija la marcha ordinaria de
la vida colegial, o por razones de urgencia, y ejecutara los acuerdos adoptados
por la Asamblea y Junta de Gobierno, debiendo dar cuenta de sus actuaciones
al Pleno de ésta ultima.
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Articulo 24. Del Presidente.

El Presidente del Consejo de Colegios Profesionales de Mediadores de Seguros de
Castilla y Ledn tiene las siguientes facultades y atribuciones:

a) Ostentar la representacién legal del Consejo de Colegios de Mediadores de
Seguros de Castilla y Leén ante toda clase de Autoridades, Organismos,
Tribunales, Entidades, Corporaciones y Particulares, pudiendo otorgar Poderes
a favor de procuradores y/o abogados.

b) Asumir la alta direccién del Consejo de Colegios de Mediadores de Seguros de
Castilla y Ledn, en cuantos asuntos lo requieran, de acuerdo con las normas
establecidas por la Asamblea.

c) Velar por el exacto cumplimiento de las disposiciones legales, los presentes
Estatutos y reglamentos corporativos, asi como los acuerdos adoptados por la
Asamblea y Junta de Gobierno.

d) Convocar la Comisién Permanente y, en caso de urgencia, la Junta de Gobierno
en Pleno del Consejo de Colegios Profesionales de Mediadores de Seguros de
Castilla y Ledn, estableciendo el Orden del Dia.

e) Presidir las reuniones de los 6rganos de gobierno del Consejo, Agrupaciones
o Comisiones, si asiste a ellas, declarando abiertas y levantando las sesiones,
encauzando las discusiones, declarando terminado el debate de los temas
después de consumidos los turnos que se establezcan, sometiendo a votacién
las cuestiones que lo requieran.

f) El Presidente del Consejo tendra voto dirimente cuando se produzcan empates
en las votaciones de los érganos colegiados.

g) Firmar o autorizar con su Visto Bueno, segun proceda, las Actas de cuantas
reuniones o juntas se celebren, asi como los informes, circulares o normas
generales que se dicten.

h) Ordenar los pagos que deban verificarse con cargo a los fondos del Consejo de
Colegios Profesionales de Mediadores de Seguros de Castilla y Ledn y autorizar
el ingreso o retirada de fondos de las cuentas o depdsitos, uniendo su firma a la
del Tesorero o persona que proceda.

i) Delegar en los casos que estime conveniente, en el Vicepresidente cometidos
concretos, asi como encomendarle la firma de determinados documentos, dando
cuenta a la Junta de Gobierno.

Articulo 25. Del Vicepresidente.
Son sus funciones:
a) Sustituir al Presidente en caso de ausencia, enfermedad o vacante.

b) Desempenar todas aquellas funciones que le encomiende el Presidente.
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Articulo 26. Del Secretario.

El Secretario tiene el caracter de fedatario de los actos y acuerdos del Consejo de
Colegios Profesionales de Mediadores de Seguros de Castilla y Ledn.

Sus funciones son:

a) La custodia de la documentacion del Consejo, ocupandose de que se levante
acta de todas las reuniones que se celebren.

b) Llevar el libro-Registro de nombres comerciales, siglas y anagramas, previsto
en los estatutos de los Colegios Profesionales de Mediadores de Seguros de
Castilla y Ledn, o en su defecto en los generales del Estado Espafiol y en el
articulo 7, apartado 23 de estos Estatutos.

c) La expedicion de los certificados que se soliciten.

d) La redaccién de la Memoria anual que refleje las actividades del Consejo de
Colegios Profesionales de Mediadores de Seguros de Castilla y Ledn, que sera
sometida a la consideracion de la Junta de Gobierno y a la Asamblea para su
aprobacion.

e) Realizar la convocatoria, por indicacion del Presidente o acuerdo del érgano que
proceda, de las reuniones de los Organos de Gobierno del Consejo.

f) Las demas funciones y facultades concretas que le delegue la Junta de Gobierno.

La Asamblea podra designar de entre sus miembros uno o mas Secretarios suplentes
que actuaran en sustitucion del titular en caso de ausencia de éste.

Articulo 27. Del Tesorero.
Corresponde al Tesorero:

a) Gestionar la recaudacion y custodia de los recursos del Consejo, proponiendo
al Pleno de la Junta de Gobierno las normas que el mejor desarrollo de este
servicio aconsejen.

b) Cuidar de que se lleven con las debidas formalidades los libros de entrada y
salida de fondos e inventarios y se conserven los justificantes necesarios.

c) Someter, al menos cuatrimestralmente, o cuando sea requerido para ello, al
Pleno de la Junta de Gobierno, la situacion de los ingresos y gastos en relacién
con los presupuestos, dando cuenta del estado de Caja.

d) Formalizar las cuentas y previsiones anuales de ingresos y gastos y formular
los proyectos de presupuestos de cada ejercicio econémico que se hayan de
someter por la Comision Permanente a la informacion de la Junta de Gobierno y
posterior aprobacion de la Asamblea.

e) Cuidar de que los gastos e ingresos del Consejo de Castilla y Leén, se ajusten
a los presupuestos aprobados, dando cuenta de las posibles incidencias a la
Comision Permanente.
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Articulo 28. De la Gerencia.

Podra existir un Gerente que sera designado por la Junta de Gobierno y realizara
bajo la dependencia de la Presidencia, las siguientes funciones:

a) Cuidar de la ejecucion de los acuerdos de los 6rganos de gobierno.

b) Velar por el cumplimiento y ejecucion de las directrices dictadas por el Presidente,
Vicepresidente, Secretario y Tesorero, dentro del ambito de sus respectivas
atribuciones.

c) Ostentar la jefatura del personal administrativo y/o subalterno del Consejo,
dirigiendo los servicios administrativos del mismo.

d) Y otras funciones y facultades concretas que le sean asignadas en su propio
nombramiento o posteriormente por la propia Junta de Gobierno.

Articulo 29. De las Comisiones de Trabajo.

Podran constituirse aquellas Comisiones de Trabajo que resulten convenientes. La
Junta de Gobierno dictara las normas de funcionamiento y competencia.

Para la consideracion especial de las cuestiones que puedan afectar de un modo
especifico a determinada clase de mediadores, se constituiran Comisiones profesionales
acordes para tal fin.

Como minimo funcionaran las Comisiones de agentes y de corredores, cuyas
Presidencias seran desempefadas por colegiados de su clase respectiva, propuestos por
la propia comision entre los representantes de las respectivas comisiones de todos los
colegios y ratificada por la Junta de Gobierno.

Los Presidentes de las anteriores Comisiones deben ser Presidentes o Consejeros
de Colegios y los restantes miembros deberan ser colegiados en ejercicio de la misma
clase.

La competencia de actuacién de estas Comisiones de mediadores se limitara a las
cuestiones especificas que les sean propias en razon de la clase de mediadores.

TITULO QUINTO
Reuniones convocatorias y adopcion de acuerdos
CapiTuLO |
De la Asamblea

Articulo 30. La Asamblea se reunira al menos una vez al afio con caracter ordinario.
No obstante, también se podra reunir con caracter extraordinario cuando las circunstancias
lo aconsejen, a convocatoria de la Junta de Gobierno, del Presidente a peticion propia o a
peticidon, como minimo, de 4 de sus miembros natos.
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Articulo 31. Las convocatorias se efectuaran por el Presidente como minimo con
diez dias de antelacion, haciendo constar el Orden del Dia, la fecha, hora y lugar de
celebracidn, dirigiéndolas a cada uno de los miembros, asesores y Colegios.

La Asamblea quedara validamente constituida, cuando en primera convocatoria se
encuentren presentes la mitad mas uno de sus miembros, y media hora mas tarde, en
segunda convocatoria, cualquiera que sea el numero de miembros asistentes.

Igualmente, quedara validamente constituida cuando se encuentren presentes todos
los miembros y decidan dar al acto tal caracter.

Correspondera a cada Colegio tantos votos como tramos de 100 colegiados se
pudieran obtener del nimero de colegiados de cada Colegio a fecha 31 de Diciembre del
afio anterior.

El Consejo adoptara sus acuerdos por mayoria, exigiéndose, ademas, para su
validez, el voto favorable de la cuarta parte de los Colegios presentes.

Articulo 32. No obstante, tanto para la aprobacién del Estatuto del Consejo como
para la modificacién parcial o total del mismo requerira el acuerdo de la mayoria de los
Colegios Profesionales que le integran y que la suma de los profesionales adscritos a los
Colegios que hayan votado a favor de dichos Estatutos sea mayoria respecto al total de
los profesionales colegiados en Castilla y Ledn.

Articulo 33. Los Presidentes, representantes de sus respectivos Colegios enAsamblea
o Junta de Gobierno, cuando por causa justificada no puedan asistir, delegaran en el
Vicepresidente de su Colegio o caso de imposibilidad de asistencia de éste, en cualquier
otro miembro de su Junta de Gobierno, quienes asistiran con los mismos derechos y
obligaciones que el Presidente del Colegio, siendo necesaria su presentacion mediante
carta de delegacién suscrita por el Presidente del Colegio, o del Secretario certificando la
delegacion.

Igualmente los Consejeros, representantes de sus respectivos Colegios enAsamblea,
cuando por causa justificada no puedan asistir, podran delegar en cualquier otro miembro
de su Junta de Gobierno, quien asistira con los mismos derechos y obligaciones, siendo
necesaria su presentacién mediante carta de delegacion suscrita por dicho Consejero o
del Secretario certificando la delegacién. En todo caso, ningin miembro podra tener mas
de una delegacién de voto.

CapituLo Il
De la Junta de Gobierno

Articulo 34. La Junta de Gobierno se reunira, al menos, una vez al cuatrimestre,
pudiendo hacerlo también cuando las circunstancias lo aconsejen, a convocatoria del
Presidente a peticion propia o a peticién, como minimo, de 4 de los Presidentes de Colegios
de Mediadores de Seguros de Castilla y Ledn.

Articulo 35.

1.—Las convocatorias seran realizadas por el Presidente con diez dias de anticipacion
como minimo, haciendo constar el Orden del Dia, la fecha, hora y lugar de celebracion.
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2.— La Junta de Gobierno quedara validamente constituida si concurren la mitad mas
uno de los miembros que lo componen, en primera convocatoria. Y media hora mas tarde,
en segunda convocatoria, cualquiera que sea el numero de asistentes. En cualquier caso,
deberan estar presentes Presidente y Secretario o quienes lo sustituyan.

3.— La Junta de Gobierno adoptara sus acuerdos por mayoria.
CapiTuLo llI
De la Comision Permanente

Articulo 36. La Comision Permanente se reunira, en su caso, al menos una vez
al cuatrimestre, pudiéndolo hacer también cuando las circunstancias asi lo aconsejen, a
convocatoria del Presidente o a peticion de un 50% de sus miembros.

Articulo 37. Las convocatorias seran realizadas por el Presidente con diez dias de
anticipacion como minimo, haciendo constar el orden del dia, la fecha, hora lugar y modo
de celebracién. La Comisidon Permanente podra celebrarse presencial o por via telematica
yquedara validamente constituida siempre que asistan la mitad de sus miembros. En todo
caso sera preceptiva la asistencia del Presidente y del Secretario o de quienes deban
sustituirles.

Correspondera un voto a cada uno de sus miembros. Los acuerdos se adoptaran
por mayoria.

CapiTuLO IV

De las disposiciones comunes de la Asamblea Junta de Gobierno
y a la Comisién Permanente

Articulo 38. Las convocatorias, en las que deberan constar los puntos del Orden del
Dia, podran ser realizadas por el medio escrito o electrénico que se considere oportuno.

Las reuniones que, por razones de urgencia, se celebren sin sujecion a los plazos
establecidos en estos estatutos, podran ser convocadas por telegrama o medio que se
considere mas rapido. En estos casos, el primer acuerdo del érgano convocado debera
recaer sobre si se considera justificada la urgencia.

La votacion podra ser secreta a peticidon de cualquiera de los miembros de los
distintos 6rganos.

Articulo 39. A las reuniones que se celebren, los érganos de gobierno del Consejo
de Colegios Profesionales de Mediadores de Seguros de Castilla y Ledn, podran asistir
con voz, pero sin voto, el Gerente y el personal asesor o técnico que el Presidente en cada
caso proponga.

Articulo 40. A todas las sesiones de la Asamblea, Junta de Gobierno y Comision
Permanente, asistird el Secretario o quien haga sus funciones, que levantara la
correspondiente acta, pudiendo ser ésta aprobada por dos interventores nombrados en
cada reunién con este objeto.
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Articulo 41. Perdera el derecho a voto el Colegio que no esté al corriente en el pago
de las aportaciones establecidas por el articulo 45, en la forma que determine la Asamblea,
y previa tramitacién del expediente disciplinario correspondiente.

Articulo 42. Los acuerdos validamente adoptados por los érganos del gobierno del
Consejo obligaran a los Colegios de Mediadores de Seguros .

CAPiTULO V
Mocién de Censura
Articulo 43. Mocion de censura.

1.— La Asamblea General, en sesion extraordinaria, podra exigir responsabilidad a
la Junta de Gobierno en Pleno o a cualquiera de sus miembros mediante la adopcion,
por mayoria absoluta, de un voto de censura, siempre y cuando sea sometida a votacién
secreta tras un debate que se iniciara para la defensa de dicha mocion, e interviniendo a
continuacion la persona que ostente el cargo objeto de censura exponiendo los argumentos
que considere procedentes para oponerse ala misma, salvo que renuncie a tal intervencion.

2.— La mocion de censura debera ser propuesta por escrito y, al menos, por el
veinticinco por ciento (25%) de los miembros de la Asamblea General, expresando los
cargos representativos respecto a los que se dirige e indicando hechos y razones en
las que se funda, sefialando acciones o soluciones alternativas que pudieran resultar
aconsejables.

3.— Si la mocién de censura resultase aprobada por la Asamblea General, la Junta
de Gobierno, el o los cargos afectados cesaran en sus funciones, sin perjuicio de las
acciones judiciales que pudieran proceder.

TiTULO SEXTO
Del Régimen Econoémico
CapiTuLO |
De los recursos econdémicos colegiales

Articulo 44. Todos los Colegios que integran el Consejo deberan contribuir al
sostenimiento del Consejo de los Colegios Profesionales de Mediadores de Seguros de
Castilla y Ledn con aportaciones anuales que atienden a criterios de proporcionalidad en
funcién de los colegiados de cada Colegio.

Articulo 45. Constituyen los recursos del Consejo:

a) Las contribuciones de los Colegios Profesionales de Mediadores de Seguros de
Castilla y Ledn. La Asamblea sefialara la forma y el importe que debera abonarse
por los Colegios.

b) Las derramas que pudieran establecerse.

c) Los derechos que le sean legalmente reconocidos.
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d) Los ingresos por publicaciones, impresos, suscripciones, prestacion de servicios
o cualquier otra actividad licita.

e) Los importes que provengan de la explotacion o disposicion de sus bienes o
derechos.

f) Las multas que reglamentariamente se impusieren.

g) Los intereses de sus cuentas bancarias y de los demas productos financieros.
h) Las herencias, legados, donaciones, subvenciones y aportaciones en su favor.
i) Ellibramiento de certificaciones fehacientes.

j) Cualquier otro recurso obtenido de conformidad con las disposiciones legales.

Articulo 46. Para establecer los recursos previstos en los apartados a) y b) del
articulo anterior, se requeriran la aprobacion de una Memoria justificativa.

Articulo 47. El Consejo de Colegios Profesionales de Mediadores de Seguros de
Castilla y Ledn, administrara y dispondra de su patrimonio con plena capacidad de obrar
en todos sus actos y contratos, sin mas limitaciones que las establecidas en las leyes y las
derivadas de los fines y funciones a que esté afecto.

Articulo 48. Los fondos del Consejo de Colegios Profesionales de Mediadores de
Seguros de Castilla y Leodn, estaran depositados a su nombre en Entidades Bancarias o
Cajas de Ahorro. Para su disposicion seran necesarias, al menos las firmas del Presidente
y el Tesorero.

Articulo 49. El Tesorero presentara en la sesion ordinaria del primer trimestre de
cada ano a la Asamblea, la liquidacion del Presupuesto del ejercicio anterior, asi como el
Presupuesto de Ingresos y Gastos para el nuevo ejercicio.

CarituLo I
De los Presupuestos

Articulo 50. El régimen econdomico administrativo del Consejo de Colegios
Profesionales de Mediadores de Seguros de Castilla y Ledn, se desarrollara mediante
Presupuesto por afios naturales en el que se consignaran los recursos y gastos estimados.

Articulo 51. Paraatenderlarealizacion de una actuacion no prevista en el Presupuesto
Ordinario, podran formalizarse presupuestos extraordinarios, cuya duracion sera la que
exija el total desarrollo de la actuacién y que seran sometidos para su aprobacion, por la
Junta de Gobierno a la Asamblea, siendo en este supuesto necesario el voto de las dos
terceras partes de los miembros presentes, exigiéndose ademas para su validez, el voto
favorable de la cuarta parte de los Colegios presentes.

A la vista del desarrollo del ejercicio econémico, la Junta de Gobierno podra aprobar
la transferencia de los excedentes que se prevean en un capitulo, articulo o partida para
cubrir los resultados deficitarios de otros, o de gastos no previstos.
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Articulo 52. Cuando se convoque una reunion de la Asamblea en la que se deban
someter liquidaciones de cuentas, presupuestos o balances para su aprobacion, se
remitiran los mismos a cada uno de sus miembros y a los Colegios, para su examen, al
menos con quince dias de antelacion a la fecha prevista para la reunion.

Articulo 53. Cuando existan 6rganos, instituciones o servicios dotados de presupuesto
propio, las aportaciones a los mismos se consignaran dentro del presupuesto ordinario del
Consejo de Colegios Profesionales de Mediadores de Seguros de Castilla y Leon.

TiTULO SEPTIMO

De la competencia disciplinaria

Articulo 54. El Consejo de Colegios Profesionales de Mediadores de Seguros de
Castilla y Ledn tiene potestad disciplinaria, para sancionar las faltas cometidas por los
miembros y cargos del Consejo y respecto de los miembros de los érganos de gobierno
de los colegios que lo integran. EI mencionado miembro no podra tomar parte en las
deliberaciones ni ejercer el derecho al voto.

Articulo 55. El Consejo en el ejercicio de la facultad disciplinaria se ajustara a lo
dispuesto en este estatuto y con caracter subsidiario al Reglamento de Deontologia
Profesional y Colegial que lo desarrolle; y, en su caso, a las normas establecidas por la
Leyes 39y 40 de 1 de octubre de 2015.

TITULO OCTAVO
De las faltas y sanciones
CariTuLO |

De las faltas

Articulo 56. Faltas susceptibles de comision por los miembros de los 6rganos de
gobierno del Consejo.

1.— Son faltas graves:

a) La dejacion de funciones o la falta de diligencia en el cumplimiento de sus
obligaciones como directivos del Consejo.

b) Todo grave incumplimiento de los deberes que los presentes Estatutos o
la legalidad vigente impongan a los miembros de las Juntas de Gobierno del
Consejo.

¢) La omisién, incumplimiento o retraso grave injustificado en la ejecucion de las
ordenes o acuerdos emanados de los 6rganos de gobierno del Consejo.

d) La ocultacién de datos o elementos de juicio de interés general para la profesién

que obren o que, por su naturaleza, deben obrar en poder de los responsables de
los Colegios Oficiales, del Consejo Autonémico o del Consejo General.
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e) La aplicacion indebida e injustificada de cantidades consignadas en los
presupuestos anuales para fines distintos a los previstos en éstos.

f) El incumplimiento del pago de las cantidades destinadas al sostenimiento del
Consejo Autondmico y del resto de las obligaciones econdmicas previstas en los
presentes Estatutos o en las disposiciones legales vigentes.

g) Elincumplimiento por parte del Colegio de los acuerdos adoptados por el Consejo.

h) Las actuaciones, en funcién de su cargo, que atenten contra la dignidad y buen
nombre de la profesion o de los 6rganos de representacion de la misma.

2.— Son faltas leves:

a) La desatencion a los requerimientos de informes y otros documentos que realice
el Consejo en el cumplimiento de sus fines.

b) La falta de respeto a los comparieros, siempre que no implique grave ofensa a
los mismos ni una infraccion tipificada en el Cédigo Deontolégico.

CarituLo I
De las sanciones
Articulo 57. Sanciones. Podran imponerse las siguientes sanciones:
1.2— Amonestacion privada.
2.2— Reprension publica.

3.2— Suspension del cargo directivo e inhabilitacién para ocupar cualquier puesto de
responsabilidad en el Consejo de Mediadores de Seguros de Castilla y Ledn
entre 1 mes y 2 afios.

42— Pérdida de la condicion de cargo directivo e inhabilitacion para ocupar cualquier
puesto de responsabilidad en el Consejo de Mediadores de Seguros de Castilla
y Ledn durante 3 afios.

5.2— Perdida del derecho de voto Articulo 58.— Correspondencia entre infracciones y
sanciones.

Articulo 58. Correspondencia entre infracciones y sanciones.

Las infracciones leves seran sancionas con la amonestacion privada o la reprension
publica en base a la reiteracion, el ambito donde se realiza o la difusiéon o repercusion
social.

Las infracciones graves descritas en los apartados a),c), d) y e) seran sancionadas
con la suspension del cargo directivo e inhabilitacién para ocupar cualquier puesto de
responsabilidad en el Consejo de Mediadores de Segros entre 1 mes y 2 afios.
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Las infraccién grave descrita en el apartado b) sera sancionada con la pérdida de la
condicién de cargo directivo e inhabilitacion para ocupar cualquier puesto de responsabilidad
en el Consejo de Mediadores de Seguros de Castilla y Ledn durante 3 anos.

Y las infracciones graves descritas en los apartados f) y g) seran sancionadas con la
pérdida del derecho de voto.

CarpiTuLo llI
Del procedimiento
Articulo 59.

1.—La Junta de Gobiernoiniciara las actuaciones nombrando un ponente de entre sus
miembros. Este practicara las diligencias informativas previas que considere necesarias.

2.— Conseguidos los indicios suficientes, la Junta de Gobierno determinara la
apertura del expediente disciplinario nombrando un Instructor o un Secretario y notificando
fehacientemente el acuerdo al presunto responsable, asi como también le notificara de
igual forma fehaciente, las resoluciones que fueran recayendo excepto las de puro tramite.

El instructor debera ser miembro de la Junta de Gobierno de un Colegio distinto al
del expedientado.

3.— La apertura del expediente, que contendra una relacion sucinta de los hechos
constitutivos de la infraccion y de las sanciones que pudieran ser objeto de aplicacion,
debera comunicarse fehacientemente al presunto responsable, a fin de que evacue el
correspondiente pliego de descargos, efectuando las alegaciones que estime necesarias.
En cualquier caso, la no formulacién de dicho pliego no impedira la ulterior tramitacion del
expediente.

4.— Practicadas, en su caso, las pruebas propuestas por el interesado y las que de
oficio haya solicitado el Instructor, éste elevara, previo informe del Colegio de pertenencia,
propuesta de resolucién a la Junta de Gobierno, a fin de que dicte la oportuna resolucion
en el plazo maximo de sesenta dias.

Articulo 60. Resolucion del expediente.

1.— La resolucion de la Junta de Gobierno, que sera motivada y no podra referirse
a hechos distintos de los que sirvieron de base al pliego de cargos y a la propuesta de
resolucion, debera comunicarse por escrito y fehacientemente al presunto responsable y
al Colegio de pertenencia.

2.— Contra la resoluciéon que ponga fin al expediente el interesado podra interponer
los recursos previstos en el presente Estatuto.

3.— Las sanciones disciplinarias, una vez que sean firmes en via administrativa, se
notificaran al sancionado y se comunicaran al Consejo General, a los Colegios afectados
y a las instituciones publicas o privadas que proceda y se ejecutaran por la Junta de
gobierno.
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TiTULO NOVENO
Régimen Juridico de los Actos del Consejo
Articulo 61. Eficacia de los actos y acuerdos.

Los actos y acuerdos de todos los érganos de gobierno del Consejo habran de
ajustarse al ordenamiento juridico general y a los presentes Estatutos. Para su plena
validez deberan ser adoptados dentro de la competencia respectiva y ajustados a las
normas de procedimiento que estuvieran establecidas.

Los acuerdos validamente adoptados por la Asamblea General, la Junta de Gobierno
y la Comision Permanente son inmediatamente ejecutivos, salvo que en los mismos se
establezca lo contrario.

Articulo 62. Derecho aplicable al Consejo de Colegios Profesionales de Mediadores
de Seguros de Castilla y Leon.

1.— La actividad del Consejo de Colegios Profesionales de Mediadores de Seguros
de Castilla y Ledn, relativa a la constitucion de sus érganos y la que realicen en el ejercicio
de potestades administrativas, estara sometida al derecho administrativo.

2.— Las cuestiones de indole civil o penal y aquellas que se refieran a las relaciones
con el personal dependiente del Consejo de Colegios de Castilla y Ledn se atribuiran,
respectivamente, a la jurisdiccion civil, penal o laboral.

3.—Y para todas aquellas cuestiones no previstas en el Estatuto se aplicara de forma
supletoria el régimen juridico previsto en el procedimiento administrativo comun vigente,
en la actualidad Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Articulo 63. Régimen juridico de los actos y las resoluciones de los Consejos de
Colegios Profesionales de Mediadores de Seguros de Castilla y Ledn.

1.— Los actos y las resoluciones, sujetos al derecho administrativo, del Consejo de
Colegios Profesionales de Mediadores de Seguros de Castilla y Ledn, ponen fin a la via
administrativa.

2.— Contra los actos y resoluciones del Consejo de Colegios Profesionales de
Mediadores de Seguros de Castilla y Ledn cabe interponer, con caracter potestativo,
recurso de reposicion ante el propio Consejo.

El plazo para la interposicion del recurso de reposicion sera de un mes, si el acto
fuera expreso. Si no lo fuera, el plazo sera de tres meses.

Cuando existiera un recurso para la nulidad o anulabilidad de un acto que deba
resolver el propio 6érgano que dicto la resolucion, a fin de evitar una posible indefensién, a
peticion unicamente de la parte recurrente, dicha decisidén podra ser sometida a consulta
al servicio juridico del Consejo General.

3.—Elinteresado, podra sin necesidad de interponer el recurso previsto en el apartado
anterior, impugnar el acto ante la jurisdiccién contencioso administrativa conforme a lo
previsto en la Ley reguladora de la misma.
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4.— Lo establecido en los apartados anteriores, se entiende sin perjuicio de la
competencia que corresponda a la Administracién de la Comunidad Autébnoma para
conocer de los recursos que se interpongan contra los actos y las resoluciones dictadas
por el Consejo de Colegios de Castilla y Ledn en el ejercicio de funciones administrativas
delegadas por dicha Administracion.

Articulo 64. De la Disolucion.

Podra disolverse el Consejo de los Colegios Profesionales de Mediadores de Seguros
de Castilla y Ledn cuando asi lo acuerde la Asamblea especialmente convocada al efecto
y con el voto favorable de la mayoria cualificada de tres cuartos.

Aprobada la disolucion, el acuerdo o acuerdos adoptados sobre la disolucién debera
ser comunicados por el Consejo a la Consejeria de Castilla y Ledn competente en materia
de Colegios Profesionales para su autorizacion.

Con respecto a la liquidacién de su patrimonio social, se destinara en primer lugar a
cubrir el pasivo. Al activo restante, se le dara el destino que haya acordado la Asamblea.

DISPOSICION DEROGATORIA

A la entrada en vigor del presente Estatuto quedara derogado el publicado en el
B.O.C. y L. de 26 de marzo de 2003.

DISPOSICION FINAL

Los presentes Estatutos entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
B.O.C.yL.
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